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Regimento Interno
do Comité de Investimentos

APRESENTACAO:

O Regimento do Comité de Investimento(“RCI") da
VALUE PREV, criado por seu Conselho Deliberativo,
tem por objetivo estabelecer as normas para seu
funcionamento, composicao e qualificagdo de seus
membros, bem como suas atribui¢ces durante o
exercicio do mandato.
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Regimento Interno

do Comité de Investimentos

Art. 1°.

Art. 2°.

Art. 3°.

| - DA FINALIDADE DO COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité deInvestimentos é o 6rgao colegiado de carater consultivo,
permanente e ndo estatutario da VALUE PREV, sendo responsavel
pela analise, avaliacdo e monitoramento dos investimentos, e
assessoramento dos 6rgdos estatutarios para tomada de decisdes
acerca da gestdo de investimentos dos Recursos Garantidores
dos Planos de Beneficios (“RGPB"), observadas a seguranca,
rentabilidade, solvéncia e liquidez dos investimentos a serem
realizados, de acordo com a legislacdo vigente, a Politica de
Investimentos e demais normas internas.

Il - DA COMPETENCIA E RESPONSABILIDADES

O Comité de Investimentos assessorara a Diretoria, o Conselho
Deliberativo e o Conselho Fiscal, nas questdes que Ihe forem
submetidas.

Compete ao Comité de Investimentos:

. Examinar e fazer recomendacbes sobre a Politica de
Investimentos da VALUE PREV e/ou suas revisdes.

[l.  Analisar e acompanhar a aplicacdo dos recursos garantidores
da VALUE PREV, de modo a subsidiar as tomadas de decisdes;

[ll.  Analisar e acompanhar o enquadramento dos investimentos,
observada a aderéncia com as Politicas de Investimentos,
normativos internos da entidade e as normas regulatérias
pertinentes;
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IV. Avaliar investimentos e desinvestimentos que modifiquem o
portfélio de alocacao dos recursos;

V. Assessorar o AETQ e a Diretoria-Executiva na avaliacdo e
selecdo de gestores, administradores e agentes custodiantes;

VI. Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos da VALUE PREV
cuja administra¢do tenha sido delegada a gestores externos,
considerando os riscos de mercados, créditos e liquidez dos
ativos, auxiliando nas mudancas de estratégias;

VII. Avaliar a evolucdo da conjuntura politica e econémica e seus
reflexos no mercado financeiro e de capitais, bem como seus
efeitos nos investimentos da VALUE PREV;

VIII. Avaliar impactos do estudo de casamento de ativos e passivos
obtido no Asset Liability Management (ALM) sobre o portfélio
dos investimentos;

IX. Monitorar e questionar, quando entender necessario, as
informacdes de riscos apresentadas pelos prestadores
externos;

X. Produzir relatérios e/ou informativos que lhes sejam
requisitados pelos 6rgdos estatutarios;

Xl. Recomendar procedimentos, alternativas e estratégias visando
maior nivel de retorno satisfatério dentro de parametros de
riscos especificados e admitidos;

XIl. Solicitar informagbes e documentos necessarios a analise e
tomada de decisdes a todas as areas técnicas da EFPC;

XIll. Propor ao Conselho Deliberativo a alteracao deste Regimento
Interno.



Regimento Interno

do Comité de Investimentos

Art. 4°.

lIl - DA COMPOSICAO

O Comité de Investimentos serd composto por 3 (trés) membros
titulares e 1 (um) suplente, designados e empossados pelo Conselho
Deliberativo da VALUE PREV, formalizados por registro em ata do
Orgdo estatutario.

§1°. Na Ata de designag¢do devera constar o nome do membro que
exercerad a presidéncia do Comité de Investimento, bem como
de seu substituto eventual.

§2°. O Comité de Investimentos sera presidido pelo Administrador
Estatutario Tecnicamente Qualificado-AETQ, ou, nasauséncias,
por seu substituto imediato, previamente designado dentre os
membros do Comité.

§3°. O membro suplente serd convocado em caso de auséncia de
quaisquer dos membros titulares, exercendo plenamente as
fun¢des que seriam do titular, podendo também participar
ocasionalmente das reunides quando convidado, sem direito
a voto se presentes todos os membros titulares.

84° Dois assentos do Comité poderdo ser ocupados por
profissionais técnicos da Entidade, da Diretoria-Executiva ou
do Conselho Deliberativo da VALUE PREV, podendo também
serintegrado por profissionaisindependentes de notério saber
na gestao de recursos das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar.

§5°, O mandato dos membros do Comité de Investimentos sera de
3 (trés) anos, admitindo-se reconduc¢des sucessivas.
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§6°. Caso necessario, o mandato dos membros do Comité de
Investimentos sera prorrogado automaticamente até a posse
de seus sucessores.

§7°. A atividade como membro do Comité de Investimentos é de
livre provimento e exoneracdo pelo Conselho Deliberativo, e
ndo gerara qualquer reflexo de natureza trabalhista.

§8°. A critério do Conselho Deliberativo, os membros do Comité
de Investimentos poderdo ser remunerados pela Entidade,
com excecao dos membros da Estrutura Organizacional da
entidade e os indicados por suas Patrocinadoras.

Art. 5°. Sao requisitos para integrar o Comité de Investimentos:

|- Os membros do Comité de Investimentos deverdo ter
comprovada experiéncia profissional de no minimo trés (3)
anos na area de investimentos, mercado financeiro ou de
capitais, observada a legislacdo e as normas expedidas pelos
6rgaos regulador e fiscalizador do sistema de previdéncia
complementar fechada;

Il- ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracdo da
legislacdo por oOrgdos fiscalizadores estatais do mercado
financeiro, de capitais ou da previdéncia complementar ou
como servidor publico;

[ll - nao ter sofrido condenagdo criminal transitada em julgado;

IV - ter reputacdo ilibada; e

e
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do Comité de Investimentos

Art. 6°.

V - Experiéncia preferencialmente em gestao de investimentos e/
ouemexecuc¢dode atividades afinsem Entidades de Previdéncia
Complementar ou patrocinadoras, e ainda ter certificagdo
emitida por instituicdo certificadora reconhecida pelo érgao
fiscalizador do sistema de previdéncia complementar.

VI - osrequisitos relacionados nosincisos Il a IV serdo comprovados
por intermédio de declaracdo assinada pelo préprio membro
indicado.

Paragrafo Unico. Ndo sdo requisitos para integrar o Comité de
Investimentos:

a) ser empregado de patrocinadores ou da EFPC;

b) ser participante ou assistido dos planos administrados pela
EFPC

IV - DO FUNCIONAMENTO

O Comité de Investimentos reunir-se-a ordinariamente uma vez
por més, conforme cronograma de agendamento previamente
estabelecido e divulgado.

§1° A pauta da reunido ordinaria, bem como a documentacdo
necessaria para amplo conhecimento dos temas a serem
tratados e eventual tomada de decisdes, devera ser
encaminhada aos membros do Comité, sempre que possivel,
com antecedéncia minima de 2 dias Uteis, por correio eletrénico
ou outro meio idoneo de comunicagdo.
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§2° O membro que ndo puder participar da reunido deve
comunicar a auséncia e a justificativa ao Presidente do Comité,
com antecedéncia de no minimo 2 dias Uteis antes da data
da reunido, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior,
de modo a possibilitar a convocag¢do tempestiva de suplente,
permitindo que este examine os documentos e se prepare
para colaborar nos debates e tomadas de decisdes.

§3°. Sera necessaria a presencga de no minimo dois (2) membros do
Comité para instalacdo da reunido e tomada de deliberagdes,
observando-se que na auséncia do voto do AETQ, ndo serdo
deliberados assuntos que impliquem modificagdo na Politica
de Investimentos, Investimentos ou Desinvestimentos.

84°, Poderdo participar das reunides, sem direito de votar, os
convidados pelo Comité, tais como os técnicos das areas
de investimentos ou outras areas da Entidade, bem como
consultores externos de Investimentos, que poderdo, quando
e se |hes for dada a palavra pelo presidente, expor e justificar
temas que sejam ligados as suas areas de atuacao.

Art. 7°. O Comité de Investimentos reunir-se-a, extraordinariamente,
por motivo justificado, mediante convocac¢ao do presidente do
colegiado, com 1(um) dia util de antecedéncia, observado o quérum
de instalacao.

Paragrafo Unico. A pauta da reunido extraordinaria, bem como a
documentacdo necessaria para conhecimento dos temas e eventual
tomada de decisdes, devera ser encaminhada aos membros do
Comité juntamente com a convocagao, por correio eletrénico ou
outro meio idéneo de comunicacdo.

.
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Art. 8°.

Art. 9°,

10

As reuniBes ordinarias e extraordinarias poderdo ser realizadas de
forma ndo presencial, caso em que os membros poderdo escolher
0 meio que permita, a um s6 tempo, ouvir e ser ouvido por todos
os demais participantes da reunido.

Paragrafo uUnico. Compete ao presidente do Comité de
Investimentos, ou, na sua auséncia, ao seu substituto, a abertura,
conducdo e encerramento das reunides, podendo conceder e
cassar a palavra aos participantes, dirigir a ordem dos trabalhos e
dirimir as questdes procedimentais havidas no curso das reunides.

V - DAS DELIBERACOES

As deliberacBes do Comité de Investimentos serao tomadas por
maioria simples dos membros presentes.

§1°. O Presidente do Comité de Investimento tera direito, além do
seu, ao voto de qualidade em caso de empate nas votagdes.

§2°, As deliberacBes tomadas nas reunifes ordindrias e
extraordinarias do Comité de Investimentos deverdo ser
registradas em ata, obedecendo aos requisitos que seguem:

I.  Odocumento deve registrar, resumidamente, mas com clareza
e precisdo, as ocorréncias e delibera¢des do colegiado.

[l. Na ata deve constar obrigatoriamente:
a) adata darealizagao;
b) indicacdo dos membros e convidados presentes;

¢) apautadareunido;

d) resumo das principais ocorréncias, das discussbes e das
decisdes; e
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e) aassinatura dos membros do Comité participantes.

§3°. Caso a reunido seja realizada por meios remotos, a assinatura
fisica da ata podera ser suprida por assinatura digital
certificada, confirmac¢do de concordancia de seus termos por
mensagem eletrénica (e-mail), ou outro meio que assegure a
inequivoca ciéncia e anuéncia dos membros signatarios.

84°, A secretaria do Comité de Investimentos sera exercida por
pessoa indicada pelo Presidente do Colegiado, a quem
competird prestar o auxilio administrativo necessario para o
bom andamento dos trabalhos.

§5°, Compete a secretaria do Comité de Investimentos:

|- expedir as convocagdes, quando solicitado e sob
responsabilidade do Presidente do Comité, das reunides
ordindrias e extraordinarias, bem como acompanhar e
certificar os recebimentos destas;

[l- encaminhar aos membros do Comité de Investimentos
os documentos indicados na pauta das reunides no prazo
determinado;

Il - elaborar a ata das reunides ordinarias e extraordinarias;

IV- manter em ordem os arquivos com a documenta¢do do
Comité de Investimentos, bem como qualquer outro material
que tenha subsidiado as deliberac8es, cujo teor devera ficar
disponivel para consulta sempre que solicitado por membros
de Governanca da Entidade (Conselho Deliberativo, Conselho
Fiscal e Diretoria-Executiva) ou por 6rgaos de fiscalizagdo,
controles internos e auditorias.

D,



Regimento Interno
do Comité de Investimentos

Art. 10. Os membros do Comité de Investimentos submetem-se aos
principios éticos estabelecidos pela VALUE PREV no seu Cédigo de
Conduta e Etica.

VI - DA DESTITUICAO DOS MEMBROS

Art. 11. Os membros do Comité de Investimentos serdo destituidos, por
decisdo formalizada em ata do Conselho Deliberativo, nas seguintes
hipoteses:

I.  rendncia, mediante comunicacdo escrita entregue ao AETQ
ou Conselho Deliberativo, tornando-se eficaz a partir desse
momento perante a Entidade;

Il. faltas injustificadas a 3 (trés) reunides consecutivas ou
alternadas no periodo de um (1) ano, a critério do Conselho
Deliberativo;

[ll. pratica de atos lesivos aos interesses dos participantes
e assistidos, conduta inadequada ou incompativel com
os requisitos de ética e profissionalismo exigidos para o
desempenho do mandato, desde que reconhecidas por
decisdo do Conselho Deliberativo;

IV. perda de qualquer dos requisitos minimos para integrar o
orgao colegiado;

V. ad nutum, por decisdo da maioria simples do Conselho
Deliberativo.
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VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste
Regimento poderdo ser resolvidos pela maioria do préprio
colegiado, submetendo sua decisao ad referendum do Conselho
Deliberativo da Entidade na primeira oportunidade em que este se
reunir.

Art. 13. Este Regimento Interno entra em vigor a partir de sua aprovagao
pelo Conselho Deliberativo da VALUE PREV, e somente podera ser
alterado por decisdo do mesmo érgdo que 0 aprovou.
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