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Acesse o site da Value Prev 
(www.valueprev.com.br);
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1º a) Clique em Área do Participante:

MANUAL DE CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS 
Plano de Benefícios HP e DXC 
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2° - Acesse sua conta com CPF e Senha: 
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1° - Acesse o site da Value Prev (www.valueprev.com.br); 
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2° - Acesse sua conta com CPF e Senha: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Área restrita:
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3º a)	 No menu à esquerda, você deverá acessar a opção de Aposentadoria / 
Solicitação de Aposentadoria, conforme tela abaixo:

3° - Área restrita: 
 

 

 
 

a) No menu à esquerda, você deverá acessar a opção de Aposentadoria / Solicitação de 
Aposentadoria, conforme tela abaixo: 
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Benefício Proporcional Diferido

1ª tela – Dados cadastrais:

Nesta tela apresentamos as regras relacionadas ao Instituto do 
Benefício Proporcional Diferido e as informações cadastrais do 
participante.

Benefício Proporcional Diferido 
• 1ª tela – Dados cadastrais: 

o Nesta tela apresentamos as regras relacionadas ao Instituto do Benefício 
Proporcional Diferido e as informações cadastrais do participante. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• 2ª tela – Confirmação dos dados: 
o Por último são apresentadas as informações para que o participante confira e 

finalize a solicitação no botão de “concluir”. 

 
 
Obs.: Caso você não seja elegível ao Instituto, será apresentada a seguinte mensagem: 
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2ª tela – Confirmação dos dados:

Por último são apresentadas as informações para que o participan-
te confira e finalize a solicitação no botão de “concluir”.

Obs.: Caso você não seja elegível ao Instituto, será apresentada a 
seguinte mensagem:

• 3ª tela – Confirmação dos dados: 
o Por último são apresentadas as informações para que o participante confira e 

finalize a solicitação no botão de “concluir”. 

 

 
 
Obs.: Caso você não seja elegível ao Instituto, será apresentada a seguinte mensagem: 
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